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******* 
เรียน  ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมืองเสือและสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
เมืองเสือทุกท่ำน 

ผมนายกิติศักดิ์  อุทปา  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ รู้สึกเป็นเกียรติเป็นอย่างยิ่ง  ที่
ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนไปใช้สิทธิเลือกตั้งให้ผมเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ  
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ  ได้ด าเนินการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ ขึ้น เมื่อวันอาทิตย์  ที่ 11 มกราคม 2569  และคณะกรรมการการ
เลือกตั้งประจ าจังหวัดมหาสารคาม  ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ตามระเบียบฯ   ได้
ก าหนดให้ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล    เรียก
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล  โดยไม่มีการลงมติภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล  ซึ่งประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ  ได้เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเมือง
เสือ  ขึ้นในวันนี้นั้น   

 
              ดังนั้น เพ่ือให้การแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ เป็นไปด้วยความถูกต้อง
ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 
2562 ตามมาตรา 58/5 สานต่อการด าเนินงานที่ผ่านมาเพ่ือประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ผมนายกิติศักดิ์  
อุทปา นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ  จึงได้จัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองเสือทุกท่านที่มาประชุม  ซึ่งเป็นการวางนโยบายเพ่ือให้งาน ขององค์การบริหารส่วนต าบล
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และเป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล
และเป็นนโยบายที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลภายใต้พระราชบัญญัติ
สภ าต าบลและองค์ ก า รบ ริ ห า รส่ ว นต า บล  พ . ศ . 2537 และแก้ ไ ข เ พ่ิ ม เ ติ ม ถึ ง  (ฉบั บที่  7) พ .ศ . 
2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.2546 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและด าเนินการตามนโยบาย
ประเทศ กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จังหวัดและ อ าเภอเพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชน  โดยนโยบายที่ผมขอแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ มีดังต่อไปนี้ 
 1.  นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
                นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการเพ่ือพัฒนาและบ ารุงรักษา
เส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคม ปรับปรุงถนนสาธารณะให้เป็นถนนที่ได้
มาตรฐานพร้อมวางท่อระบายน้ า จัดให้มีและบ ารุงรักษาถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลูกรัง ถนน
หินคลุก ถนนดิน ภายในหมู่บ้าน ระหว่างต าบลหรือเส้นทางล าเลียงพืชผลทางการเกษตร ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้มีน้ าสะอาดเพ่ือการอุปโภคบริโภคให้ 



เพียงพอ ส่งเสริมให้ราษฎรมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน ปรับปรุงสะพานทางเดินเท้า รางระบายน้ า สะพาน
ทางเดินเท้าในชุมชน จัดให้มีไฟฟ้าส่องสว่าง อุปกรณ์ด้านการจราจราจร เครื่องหมายบอกเส้นทางหลักและ
เส้นทางลัดและสัญลักษณ์แจ้งสถานที่ส าคัญอย่างชัดเจน  พัฒนาโครงสร้างและสภาพแวดล้อมของต าบลเพ่ือ
ส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและเป็นการวางรากฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
โดยมุ่งเน้นการเป็นศูนย์กลางในการบริการ  ทั้งนี้ พัฒนาระบบการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภค
ต่างๆ การขยายเขตไฟฟ้า ขยายเขตประปาและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ ประชาชนมีไฟฟ้าใน
ครัวเรือนใช้ตามความเหมาะสม ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ าส าหรับประชาชนได้อุปโภค บริโภค โดยการพัฒนา
แหล่งน้ าที่มีอยู่เดิมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า      
  2.  นโยบำยด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต 
               พัฒนาศักยภาพของประชาชนในต าบล ทั้งในด้านการศึกษา สาธารณสุข และการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน  เน้นคุณภาพ ประสิทธิภาพและความเที่ยงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุก
ประเภท  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาที่ทันสมัย ทันโลกทันเหตุการณ์  รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้าง
เสริมคุณธรรม จริยธรรมการสร้างวินัยและจิตสาธารณะของคนในชุมชน  ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวก
แก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สู งอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
สามารถพ่ึงพาตนเองได้ รวมทั้งได้รับการช่วยเหลือและได้รับการบริการอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม ส่งเสริมและ
สนับสนุนการกีฬาเพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน ให้เด็กและเยาวชน  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพ่ือก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีและปลูกฝังค่านิยมที่ดีต่อการกีฬา  ส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางของการสร้าง สุขภาวะแบบองค์รวม และการสร้างสังคมที่อยู่ดีมี
สุข มีความเป็นชุมชนน่าอยู่ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ต่างๆที่อาจเกิดขึ้นทุกเวลา เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์ แข็งแรง 
และมีสุขภาพจิตที่ดี การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน   สนับสนุนการ
ควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่างๆ และโรคไม่ติดต่อที่อันตรายต่อคนและสัตว์ หรือบรรเทาความ
เดือดร้อนของโรคติดเชื้อ  โดยการสร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมและดูแลรักษาอย่างเป็น
ระบบ เชื่อมโยงกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามัย  และการจัดการสุขภาวะภาค
ประชาชน  โดยผ่านกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)  ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมที่สอดคล้อง
กับการคุ้มครองผู้บริโภค 

3.  นโยบำยด้ำนกำรวำงแผนส่งเสริมกำรลงทุน พำณิชยกรรมและกำรท่องเที่ยว 
            ในสภาวการณ์ปัจจุบัน ซึ่งเกิดความถดถอยทางเศรษฐกิจ การส่งเสริม การพัฒนา ทางเศรษฐกิจ
ภายในท้องถิ่นเป็นการสนับสนุนและเพ่ิมศักยภาพของกลุ่มให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน  
สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งเพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มีความเข้ มแข็งอย่างยั่งยืน 
พัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา กระบวนการสร้างระบบ
เศรษฐกิจชุมชน ขยายเครือข่าย โดยจัดหาแหล่งรองรับสินค้าหรือตลาดส่งออกสินค้าของกลุ่มอาชีพ   สนับสนุน 
ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตร ควบคู่กับการรักษา
สิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ สร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุนขยายเครือข่าย
เพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการในพ้ืนที่ ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

4. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำ ศิลปวัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น 
เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ เป็นแหล่งการศึกษาส าหรับเด็กและเยาวชนพัฒนา 

คุณภาพและมาตรฐานทางการศึกษาของสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ให้การสนับสนุน
งบประมาณสถานศึกษาที่สังกัดหน่วยงานอ่ืนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เสริมสร้างพัฒนาการทางอารมณ์และ
สังคมผ่านกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนที่หลากหลายและเหมาะสม ส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีจิตส านึกในเอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย สืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ
ปัญญาไทย จัดให้มีสถานที่ส าหรับการกีฬา เช่น สนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน รวมทั้งสนับสนุนการแข่งขันกีฬาทุก



ประเภท แก่ เด็ก เยาวชน และประชาชนโดยทั่วไป การส่งเสริม สนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ให้เกิด
ความรู้คู่คุณธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะและวัฒนธรรมของท้องถิ่น สนับสนุน ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถาน ให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และแหล่งรายได้ของประชาชนในพื้นท่ี 

5. นโยบำยกำรปรับปรุงฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ ให้เป็นแหล่งที่อยู่อาศัยที่มีสภาพแวดล้อมที ่

สะอาด สดใส และปลอดภัยจากขยะและมลพิษ โดยเร่งรัดการพัฒนาระบบจัดการขยะและแก้ไขกับหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน โดยส่งเสริมความร่วมมือของชุมชนในการดูแลรักษาความสะอาดของชุมชน สถานที่ราชการ 
ทางสาธารณะ ปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างบรรยากาศ สะอาด สดใส พัฒนาพ้ืนที่สีเขียว อนุรักษ์ป่ าชุมชนและสงวน
รักษาที่สาธารณะประโยชน์ รณรงค์และส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในที่สาธารณะ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ป่าลดปัญหาโลกร้อน 
จัดให้มีระบบการก าจัดขยะที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือไม่ให้มีผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมของชุมชน  ลดปริมาณขยะ
ตกค้างในชุมชนส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาโดยการคัดแยกขยะ และการจัดการขยะ
อันตรายอย่างถูกวิธี รณรงค์ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน และชุมชน สนับสนุนส่งเสริมให้ชุมชนมุ่งรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของชุมชน และสถานที่ต่างๆ ในต าบลให้เป็นเมืองน่าอยู่ ส่งเสริมสนับสนุนการเฝ้าระวัง และการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการควบคุมและก าจัดมลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริม
สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อน
การจัดท าโครงการและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งไปสู่การลดสภาวะโลกร้อน 

6. นโยบำยกำรเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของชุมชน 
เพ่ือให้ประชาชนในพื้นท่ีได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองในการมีส่วนร่วมทางการเมือง 

และการปกครองท้องถิ่น โดยการรณรงค์ให้ประชาชนได้เห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ โดยบูรณาการแผนงานของหมู่บ้านร่วมกับแผนพัฒนาท้องถิ่น สนับสนุน
งบประมาณในการด าเนินกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและประชาชนในชุมชนส่งเสริมและขับเคลื่อน
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง น้อมน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาด าเนินการเพ่ือให้ชุมชนสามารถ
พ่ึงตนเองได้โดยสนับสนุนการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ส่งเสริมการอบรมอาชีพและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มผลิตภัณฑ์ต่างๆ 

7. นโยบำยกำรเปลี่ยนแปลงด้ำนบริหำรจัดกำรที่ดี 
เพ่ือให้ส่วนราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ สามารถด าเนินงานตามนโยบาย 

และจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ทั่วถึง โปร่งใส และคุ้มค่า โดยมี
การวางแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสมเพ่ือพัฒนาการบริการทุกด้านอย่างต่อเนื่อง การ
พัฒนาระบบการบริการข้อมูลข่าวสาร และการร้องเรียนร้องทุกข์ การปรับปรุงฐานข้อมูลด้านต่างๆ ส่งเสริมการ
ฝึกอบรม การศึกษาดูงาน และการพัฒนาองค์ความรู้ที่จ าเป็นส าหรับผู้บริหารและพนักงานทุกระดับ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกันระหว่างฝ่ายการเมืองและข้าราชการประจ าเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกและ
สังคมไทยในปัจจุบัน ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพ่ือก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างาน ทั้งภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ และพ้ืนที่อ่ืนๆส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงภาคเอกชน องค์กรพัฒนา
เอกชน เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายได้ ให้มีความทั่วถึง เป็นธรรม รับฟังความคิดเห็นจาก
ประชาชนตามครรลองระบอบประชาธิปไตย ตั้งแต่เริ่มกระบวนการ ร่วมคิด ร่วมตรวจสอบโปร่งใสและปฏิบัติงาน
อย่างมีระบบ 

ซึ่งนโยบายทั้งหมดที่กล่าวมานี้ จะด าเนินการให้สอดรับกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  (พ.ศ. 2565-2570) ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด  และกรอบการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ตลอดจนระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง ตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 



 
              ผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือร่วมใจ การสนับสนุนในการบริหารงานของทุกภาค
ส่วน ไม่ว่าจะเป็นผู้น า กรรมการหมู่บ้าน อสม. อปพร. หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ประชาชน รอง
นายก อบต.  เลขานุการนายก อบต.  เจ้าหน้าที่ อบต.เมืองเสือทุกท่าน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือทุกท่าน  ที่จะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้นมาอย่าง
จริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและมาตรฐานได้ ผมขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาฯ แห่งนี้ว่าจะ
บริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของ
งานและมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารงานในองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือให้มีความเจริญก้าวหน้า และสร้าง
ความทัดเทียมให้เกิดขึ้นในชุมชน โดยจะยึดประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนเป็นหลัก ผมขอจบการแถลง
นโยบายไว้เพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ 
  
                                                                            กิติศักดิ์  อุทปา 
                                                                       (นายกิติศักดิ์  อุทปา) 
                                                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองเสือ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


